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Reza da manhã de maio

Senhor, dai-me a inocência dos 
animais
Para que eu possa beber nesta 
manhã
A harmonia e a força das coisas 
naturais.

Em 1930, a derrocada do ciclo do café 
após a queda da Bolsa de Nova York, 
atingiu em cheio o baronato cafeeiro 
da região de Campinas e espalhou 
uma crise econômica sem preceden-
tes. Naquela época, o prédio da Bene-
fi cência estava sendo reformado e ad-
quiria o estilo da arquitetura da época 
do Brasil Colônia, com suas gigantes-

cas portas e janelas de madeira e re-
quintadas luminárias, conservadas até 
hoje. Registros históricos da instituição 
revelam que o autor do projeto, Ricar-
do Severo, um imigrante português 
que atuou como sócio do escritório de 
Ramos de Azevedo, colaborou com os 
desafi os e decidiu ajudar. Num ges-
to nobre, ele concordou com o adia-
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Agendamento de 
consultas online no plano 
Saúde Benefi cência

Apagai a máscara vazia e vã
De humanidade,
Apagai a vaidade,
Para que eu me perca e me dissolva
Na perfeição da manhã
E para que o vento me devolva
A parte de mim que vive
 À beira dum jardim que só eu tive.
Sophia de Mello Breyner Andresen, 
do livro “Coral e outros poemas”. 

Uso efi ciente dos leitos 
de internação
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mento de seus pagamentos e foi uma 
pessoa muito importante para o novo 
prédio, monumental para a época, 
inaugurado em 28 de junho de 1931.
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O Hospital Benefi cência Portuguesa de 
Campinas é reconhecido pelos órgãos 
públicos como fi lantrópico, pois tam-
bém atende o Sistema Único de Saúde 
(SUS). Portanto, toda forma de ajuda ou 
doação é importante para nosso hos-
pital. Para quem quiser ajudar, dispo-
nibilizamos nossa conta bancária para 
depósitos. Esta é uma das formas de 
contribuir com nossa instituição: 

Banco: 084 | Agência: 0025 | 
CC: 93788-6
Real Sociedade Portuguesa 
de Benefi cência 
CNPJ: 46.030.318/0001-16

TODA AJUDA É BEM-VINDA

Uma instituição cada vez melhor
Existem instituições que ao longo de sua exis-
tência caíram na graça e respeito da popula-
ção. Esse é o caso da nossa querida Benefi cên-
cia, que vai completar 150 anos em 2023. 
Nesses anos, muitos avanços foram conquis-
tados e cada dirigente, gestor, remido fez por 
merecer. Hoje, a instituição brilha e goza de ex-
celência, respeito e prestígio no seio da comu-
nidade campineira e região. Possui respeitado 
corpo de profi ssionais da área de saúde e seu 
valoroso corpo de funcionários ostenta com 
orgulho o crachá da Benefi cência. Como dizia 
meu saudoso mestre Zeferino Vaz, fundador 
da Unicamp, o principal patrimônio de uma 
instituição não são seus prédios, seus laborató-
rios, mas, sim, “seus Recursos Humanos”. 
A área de saúde ainda passa por situação de-
licada em razão da pandemia de COVID-19. 
A crise exigiu muito comprometimento dos 
profi ssionais da saúde, funcionários e gestores. 
Por outro lado, a escassez de recursos fi nancei-
ros obrigou a todos a se reinventarem. Os cus-
tos hospitalares explodiram e foi preciso muita 
engenharia e bom senso para tocar a vida. Mas 
graças a Deus saímos mais fortes e conscientes 
de nossa responsabilidade perante a socieda-
de, nossos remidos e associados. 
Mesmo 2021 tendo sido um ano difícil, tive-
mos grandes conquistas e avanços. Obtive-
mos a CND federal, estadual e municipal e 
o certifi cado de Entidades Benefi centes de 
Assistência Social (CEBAS). Houve investimen-
tos em melhorias das instalações físicas e em 
equipamentos hospitalares. A diretoria está 
adquirindo um novo e moderno tomógrafo, 
um grande investimento! 
Tenho certeza que a família de Benefi cência 
sabe da luta de todos por uma instituição cada 
vez melhor, acolhedora, humanizada e respei-
tada na cidade de Campinas e região.

Arly de Lara Romêo - Presidente licenciado 
da Diretoria Executiva

Boa Leitura

A Diretoria Executiva manteve a estratégia no combate à COVID-19, 
adequando RH e complexidade assistencial, considerando as diver-
sas fases da pandemia. Manteve também seu compromisso social, 
ofertando leitos ao SUS para atendimento de doenças respiratórias, 
enfermaria e UTI. O Comitê de Crise atuou com sucesso. Não hou-
ve desassistência por ausência ou falta de medicamentos, materiais, 
equipamentos, recursos humanos e treinamentos específi cos. Obti-
vemos êxito nas vacinações para os funcionários do hospital. 

Benefi cência: 
constante 
evolução
Claudio Amatte
Presidente em exercício
da Diretoria Executiva

O presidente em 
exercício falou 

dos resultados da 
Benefi cência em 

entrevista de duas 
páginas publicada 

no Correio Popular 
em 19/02/22

ARTIGO

Para 2022: 
- Projeto Rumo aos 150 anos do    
 Hospital;
- Pintura do prédio;
- Revitalização do jardim;
- Reforma do Pronto Atendimento;
- Início das obras do Anexo Multi- 
 funcional;
- Desocupação da área para cons - 
 trução do Anexo Hospitalar;
- Finalizar o contrato com o BNDES  
 para início do Anexo Hospitalar;

- Manter as CNDs e CEBAS;
- Manter ONA;
- Investir na Linha do Cuidado do  
 Idoso Frágil;
- Implantar o TASY na totalidade;
- Implantar plano de cargos e salários;
- Investir na qualifi cação dos fun-  
 cionários;
- Manter o projeto Potencial Cons- 
 trutivo. 

Mesmo na pandemia, evoluímos: 
• Desocupação da área da Rua   
 Sebastião de Souza para 
 construção do Anexo Multi-  
 funcional (área para atendimen- 
 to ambulatorial e administrativo
  aos usuários do plano de saúde);
• Finalização da estrutura de 
 resultado do Anexo Multifun-  
 cional; 
• Desmembramento da área para  
 construção do Anexo Hospitalar;
• Liberação para elaboração dos  
 Projetos Complementares do   
 Anexo Hospitalar;
• Captação de recursos junto ao  
 BNDES;
• Certidão Positiva com Efeitos   
 de Negatividade de Débitos   
 Relativos aos Tributos Federais
  e à Dívida Ativa da União. CND  
 Federal. E também a CND 
 Municipal;
• Obtivemos o CEBAS;

• Por licitação, assumimos a   
 Gestão do Hospital Mário Gatti 
 Amoreiras para Atendimento 
 COVID-19 e fi nalizamos o con-  
 trato emergencial com sucesso;
• Criamos a Comissão Rumo aos  
 150 anos, para o planejamento  
 das comemorações, em julho   
 de 2023;
• Retomamos a Gestão de Custos  
 e emitimos o 1º Relatório para  
 análise;
• Mantivemos a ONA Nível 2;
• Executamos com sucesso o
 programa de redução de custos;
• Implantação da ferramenta   
 Huddle, que melhorou a comu- 
 nicação entre setores, gerências  
 e diretoria. 
• Conseguimos o valor de 
 R$ 1.981.000,00 em emendas   
 parlamentares, investimentos e  
 custeio. 
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O Núcleo Interno de Regulação (NIR) 
nasceu em 2018 com estrutura foca-
da nos leitos para cirurgias eletivas. 
Com o aumento da demanda e da 
complexidade dos casos, houve a ne-
cessidade de reestruturação e de um 
gerenciamento mais complexo com 
relação aos leitos conveniados do SUS 
na Benefi cência, além da prestação e 
cumprimento de metas determinadas 
pela Prefeitura de Campinas. 
Hoje, o time é formado por uma co-
ordenadora e 6 técnicos de enferma-
gem com o principal objetivo de re-
gular o acesso à estrutura diagnóstica 
e terapêutica hospitalar, com foco no 
uso efi ciente dos leitos de internação. 
Para alcançar este objetivo, o NIR de-

senvolve, padroniza e executa práticas 
de alocação criteriosa de internações, 
articula o relacionamento com outras 
instituições e monitora em tempo real 
o uso dos leitos.
“O NIR é responsável por toda a ges-
tão do acesso ao cuidado do pacien-
te, desde sua entrada ao hospital, até 
sua saída com segurança e qualidade. 
Fazemos as interfaces com os coor-
denadores de equipe, supervisores 
assistenciais, equipe multidisciplinar e 
regulação municipal”, explica a coor-
denadora, a enfermeira Tatiane Ram-
pim Eleutério. É estabelecido que a 
meta maior é agilizar o processo de 
internação, alta e exames externos, 
proporcionando um cuidado único 

Uso efi ciente dos leitos de 
internação: conheça o NIR

RAIO X 

.
“Agradeço todo o apoio e atenção dedicados ao meu marido Manoel Veri-
naud, durante sua internação na Benefi cência. Eu e minha família sabemos 
que todos os procedimentos foram realizados com o intuito de amenizar seu 
estado de saúde. Ao passar por essa fase difícil, vivenciamos momentos em 
que pudemos constatar um hospital humanizado que não se preocupa so-
mente com a saúde do corpo, mas também com o socioemocional, sabendo 
acolher o doente, a família e orientar em todos os momentos. Durante a in-
ternação, eu e meu marido completamos 61 anos de casados e recebemos 
uma homenagem das enfermeiras. Sem palavras para expressar esse singelo 
gesto. Só temos a agradecer todo o carinho da equipe. Que Deus abençoe 
cada um de vocês! 
Regina Verinaud, esposa do Manoel, agradeceu em seu nome, dos fi lhos, ne-
tos e bisnetos. Quatro dias depois da homenagem pelas bodas, do sr. Manoel 
faleceu, no dia 16 de novembro de 2021, aos 86 anos de idade.  

FUI ATENDIDO
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EMPRESA PARCEIRA

A Escola Salesiana São José e o Co-
légio Liceu fazem parte da Congre-
gação Salesiana, presente em mais 
de 120 países e, em nível nacional, 
da Rede Salesiana de Escolas. Am-
bas instituições reconhecidas em 
Campinas pelo ensino forte e de 
qualidade. Os colaboradores das 

escolas contam com a proteção do 
plano Saúde Benefi cência desde 
abril de 2021. De acordo com Pe. 
Alexandre Luís de Oliveira, dire-
tor geral do São José e do Liceu, 
que uma parceria tão bem fi rmada 
nos valores da transparência e em 
benefício da saúde, qualifi cam as 

relações institucionais e oferecem 
aos colaboradores segurança, re-
alização pessoal e profi ssional. Ao 
todo, são 119 pessoas no benefí-
cio. “Estamos certos que de mãos 
unidas e com esta competente 
parceria, temos o mais valioso pa-
trimônio: as pessoas!”.

LICEU E SÃO JOSÉ: 
PARCEIROS DO 
SAÚDE BENEFICIÊNCIA

com os pacientes. 
Cabe ressaltar que a gestão do aces-
so à internação e da permanência 
dos pacientes nos leitos são rotinas 
essenciais para alcançar o uso efi cien-
te da capacidade instalada. “Alocar o 
paciente certo no leito certo é uma 
tarefa complexa, dinâmica e que exi-
ge conhecimento das necessidades 
do paciente, bem como da estrutura 
disponível para o diagnóstico e trata-
mento”, fi naliza. 
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PRATA DA CASA

Silvia 
Giorgetti

“O que sempre 
me encantou foi o 
nutrir e o cuidar”
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“A Benefi cência Portuguesa é maravilhosa! Os mé-
dicos, a enfermagem, as meninas do SAR. Todos 
muito atenciosos, afetivos. Agora, com a idade 
chegando, acabo usando mais os serviços do hos-
pital e posso confi rmar o meu amor pela institui-
ção”. 

Vanda Gregório da Costa tem 83 anos e muita saúde. É 
viúva, aposentada e, como não teve fi lhos, mora com seu 
sobrinho, que a ajuda em tudo. É remida desde 1986.

PALAVRA DO REMIDO
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Dia 25 de março aconteceu, no gabinete da Secretaria 
da Saúde de Campinas, uma reunião com o secretário 
de saúde, Dr Lair Zambom, para alinhamento de proje-
tos voltados à assistência de pacientes clínicos e de UTI 
com emendas parlamentares e ampliação da oferta de 
serviços, de acordo com as necessidades do município.

Usuários do plano Saúde Benefi cência po-
dem fazer agendamento de consultas online. 
Você já sabe quais os passos? Acompanhe:

BENEFICIÊNCIA NA 
SECRETÁRIA DA SAÚDE

NOVIDADE
Usuários do 
Saúde Benefi cência: 
agendamento online

A escolha pelo caminho profi ssional ocorreu na vida 
de Silvia Giorgetti em 1989, quando iniciava seus estu-
dos na Puc-Campinas e logo se encantou pela nutrição 
hospitalar. Em 1990, realizou um estágio voluntário na 
Benefi cência Portuguesa, durante suas férias. “Depois, 
consegui uma vaga efetiva e já se passaram 26 anos que 
atuo na área de nutrição da Benefi cência”, conta. Silvia 
se dedicou ao aprimoramento profi ssional, tendo reali-
zado especialização em nutrição clínica, especialização 
em nutrição oncológica e gestão hospitalar. “Acompanhei 
a evolução do hospital, as mudanças técnicas, o desen-
volvimento das áreas, inclusive na nutrição em que, atu-
almente, conto com uma equipe envolvida, produzindo e 
ofertando refeições adequadas para compor o tratamento 
dos pacientes, sendo um apoio para o tratamento clínico”. 
O tempo que Silvia tem de casa é igual à idade de seu fi lho 
mais novo, Pedro. Ela conta que com a rede de apoio da 
família sempre conseguiu conciliar as duas funções: mãe 
e nutricionista. A profi ssional também é mãe de Gabriel, 
de 28 anos. “Eles sempre me incentivam a progredir, a 
estudar e a conquistar reconhecimento profi ssional. Eu 
desejo que a nutrição cresça, assim como as demais áreas, 
sempre oferecendo acolhimento e estrutura. A nutrição 
faz parte do tratamento e nós estamos ali para colaborar, 
seja na preparação ou na oferta. Nossa missão é nutrir!”, 
conclui Silvia.  

1.
Faça seu cadastro ou acesse 
usando o CPF, e-mail ou celular.
Não se esqueça: a sua senha 
padrão é a sua data de 
nascimento! Digite somente os 
números e clique em “acessar”. 
Exemplo: para 26/09/1982, 
digite 26091982.

Acesse o QR Code
para entrar no 
sistema.

2.

Selecione 
“novoagendamento”. 
Selecione os campos 
obrigatórios destacados 
com *. 
A seguir, clique em 
“avançar”.

3.
Escolha o profissional 
e clique na data e horário 
de sua preferência.

4.

5.
Confira os dados do agendamento 
e clique em “confirmar”. Se 
visualizar o número do protocolo, 
prontinho: consulta agendada.
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