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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DA REAL
SOCIEDADE PORTUGUESA DE BENEFICENCIA, REALIZADA NO
SALAO NOBRE DO HOSPITAL, NO DIA 22 DE AGOSTO DE 2018.

No dia vinte e dois de agosto de 2018, as dezesseis horas e trinta e trés

minutos, no Saldo Nobre do Hospital, 8 Rua Onze de Agosto, 557, Centro;

nesta cidade de Campinas, SP, reuniram-se todos os associados da Real

Sociedade Portuguesa de Beneficéncia, que assinaram a lista de pres
com a finalidade de atenderem & convocagdo para a Assembleia
Extraordinaria, conforme editais publicados nos dias 07 de agosto e 1
agosto de 2018, no jornal Correio Popular ~ pagina do caderno de eco
A-10. O 5r. Claudio Amatte, Presidente em exercicio da Diretoria Exe
abriu a Assembleia Geral Extraordinaria agradecendo a presenca de t
propds para a Presidéncia da Mesa o Sr. Ricardo José Ferreira Sonati;
foi aclamado pelos presentes, que assumiu e convidou a mim, Sr; Ed
Goes Monteiro, para compor a mesa como 1° Secretério e ao Dr
Vieira de Almeida Barbosa, como 2° Secretdrio. Declarando inicia
trabalhos o Presidente da mesa Sr. Ricardo José Ferreira Sonati solicito
Secretério que procedesse a leitura do edital acima referido, publica
seguintes termos: “Na forma estabelecida pelo Estatuto Social - Capitul
das Assembleias Gerais, - ficam o0s (as) Senhores (as) Associados (as) de t
as categorias, convocados (as) para a ASSEMBLEIA GER:
EXTRAORDINARIA, a realizar-se no dia 22 (vinte ¢ dois) de agosto de 20
(quarta-feira), em 1° chamada, as 18:00 (dezoito horas} e, nio havendé
quorum necessario, em 2° chamada, as 18:30 (dezoito horas e trint
minutos) com qualquer nimero de presentes, no Salio Nobre do Hospita

com ingresso pela Rua Onze de Agosto, n.° 557, cujos trabalhos obedecerdo

seguinte: ORDEM DO DIA: a) Leitura e aprovacdao da Ata da Assembleia "{

anterior; b} Aprovacédo da proposta de alteracdo do Estatuto, ja submetido

Va
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aprovado pelo Conselho Deliberativo; ¢} Assuntos de ordem geral cu}a -
relevancia nao dependa de prévia especificagio. OBS: O Estatuto v1gente ea

proposta com as alteragdes estatutarias estao a disposicdo no site do Hospital: -

www.beneficenciacamp.com.br e na Presidéncia da Entidade. Campmas, 07._:._..___.;5'- :

de agosto de 2018. Claudio Amatte - Presidente em exercmo” Af:endendo ao_;:-._fff"

estabelecido na letra “a” do edital, a) Leitura, e aprovacao da Ata

Assembleia anterior: Dra. Marcia Conceigo Pardal Cértes, associada remi

propds a dispensa da leitura da ata, uma vez que foi --diéponibiii‘_z
anteriormente no site do Hospital e atendendo a proposta encaminhad:
associados presentes, dispensaram a leitura da ata da dltima assen
geral. O senhor presidente da mesa diretora apés franquear eésa-_consul
presentes, e em nédo havendo davidas ou questionamentos, c‘c;f)_locqu aa
vota¢do, a qual foi aprovada por unanimidade por todos os preseh o5
continuidade, o senhor presidente da mesa diretora passou para a dlS

do segundo item da pauta: b) Aprovagio da proposta de ':'é_litéra

Estatuto, j4 submetido e aprovado pelo Conselho Deiiberativo:'__s_r_._- :"'Ri
José Ferreira Sonati, Presidente da mesa, informou que inicialméii
uma comissdo formada apenas pela Diretoria Executiva, e que no'co
ainda presidida pelo Dr. Danilo Glauco Pereira Villagelin Filho, atende
solicitacdo do C.D. onde fora solicitado para que membros designados

Conselho também fizessem parte desta comissdo, que estudou e propé

alteracOes necessarias para o Estatuto, tendo como meta desta jungdo
comissGes a apresentagio de uma dunica proposta para as alteracde
estatutdrias. Apos varias reuniGes desta comissiio, as propostas para
reforma do estatuto estavam com pouquissimos artigos em divergéncia
Essas divergéncias foram submetidas ao Conselho Deliberativo e de forma :
democratica e transparente foi aprovada em reunido do Conselho
Deliberativo realizada no dia 04/07/2018. Ainda com a palavra, o President’é

da AGE comunicou que o objetivo da Assembleia é aprovar as alteracoe
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estatutdrias ja aprovadas pelo Conselho Deliberativo da Real Socieq;éc:.le'f )
Portuguesa de Beneficéncia Portuguesa. O conselheiro Dr. José Mé.rlo
perguntou se haveria tempo para debate das alteracdes. O Presiciigiite da
mesa, Sr. Ricardo Sonati informou a todos que daria até trés mim;li..:os par.

cada associado que quisesse fazer o uso da palavra. Com a palavra o Dr. José

Informou que ha cerca de um ano foi submetida uma proposta

alteracdes estatutdrias ao Conselho Deliberativo e que na otasi"ﬁo por |

sendo restaurada com a proposta submetida para votacio esta noite. Ale
que os poderes do Conselho Deliberativo foram diminuidos e que 05 54
remidos estdo sendo praticamente afastados de qualquer 6rgao de direg
daqui para frente. Isso faz com que a partir da aprovacio ou nio desse
Estatuto, esta Institui¢dio assine uma carta em branco para que a Diretoria
Executiva daqui para frente possa fazer o que bem quiser. Adiantou o seu
voto contrario, para que fique registrado na assembleia que esse Estatuto na
serd aprovado de forma unanime, para que no futuro os jornais dessa

Instituicdo registrem que houve um grupo de conselheiros que se levanto{ _}j_‘
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que trabalhou e brigou para que as coisas ndo ficassem dessa forma. Tendo

seu tempo ferminado, a palavra foi dada para o Dr. Arly de Lara Roméo B

hospital, que amava este hospital. O documento foi entregue para apreci
do Conselho Deliberativo, por solicitagio do conselheiro Dr. José .Mar_i_
Dr. Adelino Baldo o C.D. optou por em retirar a proposta de alterag
Estatuto de votacdo e incluir membros do Conselho nas novés disc .
Ficaram hd mais de um ano se reunindo e muitas sugestﬁes
incorporadas neste estatuto. Ap6s a conclusio dos estudos essas al'z_'__i
foram apresentas na dltima reunisio do C.D., sendo aprovada tais alt
no Estatuto por quase unanimidade do Conselho Deliberativo, com a
de 05 votos contrérios. Informou ainda que todos os conseﬁié
aprovaram as alteragbes estatutdrias sap remidos. Lamen.t'oti-‘
conselheiro Dr. José Mario esteja falando inverdades, ainda com a pa

Dr. Arly disse que assumiu este hospital desde 2001, e que o hospital

que precisa ser aprovado para trazer paz no hospital, para ser um esta
moderno e seguro. Informou a lista com os nomes dos 13 Diretores q
faleceram nos tltimos 03 anos e comentou que ndo podemos ter a pretensag
de acharmos que somos eternos, outros sucederdo a nés. Terminado o tempx
para defesa, com a palavra o presidente da mesa Sr. Ricardo José Ferreir

Sonati colocou o tema em votacio, obtendo dois votos contrarios a aprovagao

e vinte e cinco a favor as alteracdes estatutirias. Sr. Ricardo Sonati declarou ¥

entdo a aprovacdo do novo Estatuto. Continuando com o previsto na Ordeny,

do Dia, o Presidente da mesa apregoou o item “c” da pauta - Assuntos
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ordem geral, cuja relevincia ndo dependa de prévia especificacio.”
Fazendo uso da palavra o Dr. Arly de Lara Roméo comentou que é

Presidente da Diretoria Executiva, porém se encontra licenciado do hos’pital e’

informou que sempre que pode participa de reunides quando é conmdado‘

Informou que o Hospital fechou contrato com alguns convénios, incl]
com a Caixa Econdomica Federal e que j4 estd em andamento m’als_';

conveénios e que tudo isso se deve a qualidade do atendimenbo Com

que sera entregue nos proximos dias a nova central de esterﬂlz
hospital, com uma 4rea de 113.10 m2 que atende a legislagdo v1gen
totalmente modernizada atingindo um padrio excepcional. Informe
que o Hospital estd caminhando para o centésimo transplante de

0ssea este ano e que a Beneficéncia é o dnico hospital filantrépiéo_.;q.

essa decisdio ¢ histérica e muito importante que trard tranquilidade aos
gestores porque permite a regularizagio das dividas tributarias do hospital. ,
Informou que o hospital no exercicio de 2017, através da implementagao

diversas a¢des de melhoria e governanca corporativa, obteve um excele

3%
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resultado com reflexo no Balango Patrimonial, apresentado atraves: da |
redugio no déficit no montante de R$ 14.094.092,00 em 2017. No exgrticio
de 2016 o déficit foi de R$ 19.067.324,00 e no exercicio de 2017 fo'i,-de R$

4.973.232,00, demonstrando dessa forma uma 51gmf1cat1va redugao Nada -

mais havendo a tratar, e ndo havendo quem mais quisesse faZer uso da
palavra entre os presentes, o presidente da mesa Sr. Ricardo ]._(')f&é Ferre’_ir

Sonati agradeceu a presenca de todos e declarou encerrada a Assembieia .

Geral Extraordinéria, as 18 horas e 54 minutos, da qual eu, Eduardo de oes
Monteiro, Primeiro Secretdrio, lavrei a presente ata, que vai assinada .
todos 05 membros da Mesa Diretora dos trabalhos. Campinas; 22 de
de 2018, |

Eduardo d8 Gées Montelro _Pmnen'o Secretario

\\\\\\\\\\\w\\\%\}‘:“

Ricardo Vieira de Almeida Barbosa - Segundo Secretério
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Portuguesa de Beneficéncia, de fls. 59 a 61 verso, com o qual foi conferzdo e

esta conforme.

Campinas, 03 de setembro de 2018.

Cartério

I

Sta. Cruz

[

1a |: Amatte

Presidernte em exercicio

Visto. Esta conforme.

Cartbrio \\\\\
i

Eduard6 de Gées Monteiro ”‘ gﬂv’b =

1" Secreténo da A.GE. (22/08/2018)
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Associados presentes & Assembleia Geral Extraordinria realizada em 22 de .
Agosto de 2018, as 18h33 horas, cujas assinaturas encontram-se em listagem
separada, devidamente arquivada na Secretaria da Real Sociedade

Portuguesa de Beneficéncia.

N.2 | Cédigo de NOME
Associado
1 40365 | ADRIANO CESAR GOMES RIBEIRO
2 14011 | ANTONIO MENDES VINAGRE JONIOR
3 12387 |ARLY DE LARA ROMEO
4 7987 |CLAUDIO AMATTE
5 12638  |CLEITON RISOLA
6 10766 |EDUARDO DE GOES MONTEIRO
7 40282 [FABIANA PEIXOTO RIBEIRO
8 7648  |FABIO TOLEDO FERREIRA
9 10731 |HELIO PUPO
10 40175 |JOAQ ROBERTO ASSUMPCAO
11 40172 |JOAQUIM VAZ DE LIMA NETO
12 10182 [JOSE HENRIQUE MOREIRA LOPES
13 9839  |JOSE MARIO QUEIROZ REGINA
14 40293 |LEILA SOUZA DE OLIVEIRA
15 20188 |LUCIANA DE LIMA ESILVA CARVALHO
16 40295 |LUIS HENRIQUE KAMADA MATUDA
17 12959 |MARCIA CONCEICAO PARDAL CORTES
18 40439 |MARIA TERESA FERREIRA CORTES
19 40176 |NEUSA SILVA DE ASSUMPCAO
20 10705  [PAULO ROBERTO MARINHO COUTO
21 11548 |RICARDO JOSE FERREIRA SONATI
22 8133 |RICARDO L.UIZ HOLTMANN
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23" | 11610 |RICARDO VIFIRA DE ALMEIDA BARBOSA
24 | 40323 |SERGIO MATUDA
25 | 109%5 |SILVIA HELENA MOTTA
26 | 10886 |SUELIFIOLO AMATIE |
37 | 7224 |TELMA SILVIA TOME ASSAD SALLUM
28 | 12322 |TIAGO RISOLA
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Art. 1°-

Art. 2°-

Art. 3°-

Art. 4° -

1°RCPF CANIPIRAS
REGISTRO N°73.693

REAL SOCIEDADE PORTUGUESA DE 5 }:_NE[J'](;‘E‘N(“‘M
HOSPITAL BENEFICENCIA PORTUGUESA

% S ¥ Rua Onze de Agosto. 357 — Fone (19) 3739-4000 Fax (19) 3730-4115
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LawpiRns
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E-mail: beneficenciacamp@beneficenciacamp.con.br

“REAL SOCIEDADE PORTUGUESA DE BENEFICENCIA”
DO ESTATUTO SOCIAL

C.N.P.J. N. 46.030.318/0001-16
CAPITULO1
DA DENOMINACAO, FINALIDADES, SEDE E DURACAQ

A REAL SOCIEDADE PORTUGUESA DE BENEFICENCIA. fundada por
portugueses reunidos em assembleia, a 20 de julho de 1873, agraciada com o titulo
“REAL” por D. Manoel II, Rei de Portugal, pelo alvara de 30 de dezembro de 1908,
¢ uma Associago civil de direito privado, sem fins luerativos, declarada de Utilidade
Piblica Federal (Decreto sm.°, de 08/10/1996 — Processo MJ n? 79.150/77),
Estadual (Lei n.° 4402, de 27/11/1957) e Mumicipal (Lei n.° 1.971, de 23/12/ 1958),
com duragdo por tempo indeterminado ¢ constituida de némero ilimitado de
associados, tendo sede e foro em Campinas, Estado de Sdo Paulo, onde mantém, a
rua Onze de Agosto, n° 3557, o Instituto Hospitalar denominado Hospital
Beneficéncia Portuguesa.

A Associagfio tem por fim, na medida dos seus recursos, a prestacdo de servigos
médico-hospitalares, como obrigago de meio, ¢ a pratica permanente de gratuidade e
de filantropia, de conformidade com a legislagdo vigente.

Paragrafo 1° - A Associagdo podera abrir filiais em todo o territdrio naciomnal,
segundo as necessidades de prestagdo de servigos de assisténeia médica, observada a
legislagdo tributéria pertinente ao assunto.

Pardgrafo 2° - E vedado a Associagdo atuar na opera¢do de planos privados de
assisténcia a satide de que trata a Lei Federal n® 9.656 de 03 de junho de 1998,

O exercicio associativo coincide com o ano civil.

A Associagdo tem por principio as tradigdes, a memoéria e a cultura portuguesas,
enaltecendo sempre os méritos dos seus fundadores.
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CAPITULO I
DOS PODERES

Art. 5°- S@o orgdos representativos dos poderes da Associagdior a Assembleia Geral dos
Associados, o Conselho Deliberativo e a Diretoria Executiva, Conselho Fiscal.

Art. 6°- O exercicio de qualquer fungdio em quaisquer dos orgdos da Assoctagdo € gratuito,
ndo sendo devida aos seus titulares nenhuma remuneracgio, tendo em vista a natureza
¢ os limites do cargo ocupado. Sdo vedados a distribuigdo de lucros, resultados,
dividendos, bonificagdes ou vantagens a seus diretores, conselheiros, associados,
instituidores, benfeitores ou equivalentes e membros dos orgdos da Associagéio, bem
como a distribuicdo de participagdes ou parcela do seu patrimdnio, sob nenhuma
torma, pretexto ou titulo.

Art. 7°-  As deliberagdes de todos os orgdos serdo registradas em atas assinadas, das
Assembleias Gerais ¢ do Conselho Deliberativo pelos respectivos Presidentes e

Secretarios e as do Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva, por todos os membros
presentes.

Art. 8° - E indelegavel o exercicio das funges em quaisquer dos 6rgiios da Associagio.

Att. 9°-  E vedada a participagio nas Assembleias Gerais ¢ no Conselho Deliberativo, assim
como ocupar cargo ou exercer fungfo nos orgios da Assocciagio:

a) aos associados menores de dezoito (18) anos e aos incapazes, nos termos da lei
civil;

b) aos associados condenados a pena criminal idéntica aquela passivel de causar
perda de fungfo plblica, nos termos da lei penal;

¢} aos associados que estiverem sofrendo penalidade imposta pelos orgios da
Associagho;

d) aos associados que estejam em litigio judicial com a Associagio;

¢) aos associados que sejam funciondrios da Associagio.

Art. 10 -  F vedada a ocupagio simultinea de cargo em mais de um 6rgéo da Associagdo.

Art. 11 - Néo podem integrar a Diretoria Executiva parentes consangiiineos até o primeiro
grau civil.

Art. 12 - Perderfio seus respectivos mandatos na Diretoria Executiva, Conselho Deliberativé@'ﬁ
ou no Conselho Fiscal o(s) Diretor{es) de quaisquer orgio que se omitir(em) no
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Sampiuns

desempenho da(s) fungio(des) estatutarias, ausentar(ern)-se da  Associagdo.
comprometendo a sua administragdo, depois de devidamente notificado(s) pelo
Presidente do respectivo érgio, que submetera o assunto & Diretoria Executiva, 20
Conselho Deliberativo ou a0 Conselho Fiscal, dando conhecimento obrigatério da
decisdo ao Conselho Deliberativo.

Pardgrafo Unico: Qualquer membro dos érgios representativos da entidade poderio
afastar-se dos respectivos cargos por motivo de foro intimo, sendo o limite do
afastamento a duragfo do proprio mandato.

Por iniciativa dos Presidentes da Diretoria Executiva ¢ do Conselho Fiscal, é
facultada a reunifo conjunta de ambos esses orgdos, lavrando-se as atas em scus
respectivos livros.

CAPITULO 111
DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

As Assembleias Gerais, compostas de associados de todas as categorias, sdo0 o orgio
soberano da Associagio, competindo-lhes apreciar ¢ decidir todos os assuntos de

interesse da Associagdo, € suas determinagbes prevalecem sobre aquelas proferidas
pelos demais 6rgios.

A Assembleia Geral ¢ convocada, conforme previsto nos artigos 17 e 18, com
antecedéncia minima de cinco (5) dias, mediante edital publicado em jornal de
circulacdo didria, além de publicagio no ‘site’ da entidade, reunir-se-4, na sede
social ou em outro local a ser definido na oportumdade da convocacio, em 1*
chamada se estiverem presentes pelo menos vinte (20) associados ou, apés trinta (30)
minutos, em 2° chamada com qualquer nimero de associados, para deliberar
exclusivamente sobre matéria constante da Ordem do Dia (pauta).

Pardgrafo 1° Para a realizacio de eleigbes, a antecedéncia da publicacio do edital
sera de trinta (30) dias.

Pardgrafo 2° No(s) caso(s) de reforma e/ou alteragdo estatutaria, ou ainda de
destituigdo da Diretoria Executiva, serfio necessérias duas publica¢des do edital, com |
intervalo minimo de 05 (cinco) dias entre ambas, devendo a Assembleia Gera‘lf,’
Extraordinaria realizar-se apés 05 (cinco) dias da wltima publicacgio. {

Pardgrafo 3° E vedado o voto por mandato em todas as Assembleias Gerdi

¥
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devendo o Associado comparecer pessoalmente caso deseje participar das discussdes
¢ deliberagdes referentes aos assuntos em pauta.

Art. 16 - Aberta a Assembleia Geral pelo Presidente da Diretoria Executiva, passara a diregdo
dos trabathos ao Presidente da sessdio, escolhido por voto ou aclamagio, o qual
nomeara dois (2) Secretarios para constituirem a Mesa. As decisdes das Assembleias
Gerais, salvo previsdo expressa especial, serdo tomadas pela maioria dos votos dos
associados presentes nfio impedidos, cabendo ao Presidente somente o voto de
desempate.

Art. 17 - A Assembleia Geral Ordindria serd convocada pelo Presidente da Diretoria Executiva
anualmente, ¢ realizar-se-4 na 2° quinzena do més de abril, para deliberar sobre as
matérias constantes da pauta abaixo, impedidos de votar os membros em exercicio do
Consetho Fiscal e da Diretoria Executiva, nos casos das letras “b” e “¢™
a) leitura, discussdo e votagdo da ata da iltima Assembleia Geral;

b) leitura do parecer e do relatorio do Conselho Fiscal relativo ao ano findo:

¢) leitura, discussdo e votagdo das contas e do relatério da Diretoria Executiva
relativos 4o ano findo;

d) assuntos de ordem geral, cuja relevincia ndo dependa de prévia especificagio.

Pardgrafo 1°.: O balan¢o contabil ¢ as demonstragdes financeiras do exercicio findo
deverdo ser publicados na imprensa e afixados em local apropriado da Instituigdo
com a antecedéncia de dez (10) dias da data da Assembleia Geral.

Pardgrafo 2°.: Em anos eletivos serd convocada, pelo Presidente da Diretoria
Executiva, Assembleia Geral Ordindria, especifica para eleigiio e posse dos membros
da Diretoria Executiva, do Conselho Deliberative e do Conselho F 1scal, a realizar-se
na 2° quinzena do més de maio, com passe no dia 1° de junho.

Art. 18 - A Assembleia Geral Extraordindria realizar-se-4 a qualquer tempo, sendo convocada
pelo Presidente da Diretoria Executiva por iniciativa propria ou por solicitacio da
maioria dos membros do Consetho Deliberativo, ou ainda a requerimento de. no
minimo, cinquenta {50} associados, devendo ser especificados, em qualquer caso, os
motivos e fins da iniciativa.

Pardgrafo Unico: Convocada a Assembleia Geral Extraordinaria a requerimento de
associados, ela s6 se instalard achando-se presentes, no minimo, dois tercos (2/3) dos
que a requereram, independentemente do “quorum”™ normal.

;
A 19 - A extingdo da Associagho, além dos casos previstos em lei, operar-se-a p(ff}r
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deliberagiio de duas (2) Assembleias Gerais Extraordinarias, convocadas para esse
fim, com intervalo minimo de quinze (15) dias entre ambas, ouvido previamente o
Conselho Deliberativo e exigido o voto concorde de dois tergos (2/3) dos presentes,
ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagfio, sem a maioria absoluta dos
associados, ou com menos de um tergo (1/3), nas convocagdes seguintes.

Att. 20 - O Presidente da Assembleia Geral dirigira os trabalhos, tudo fazendo para gue 2
pauta seja esgotada. Durante as discussdes, os associados que perturbarem os
trabalhos da Assembleia Geral serdo por ele advertidos.

Pardgrafo 1°. Se niio for restabelecida a ordem, o Presidente podera determinar aos
associados recalcitrantes que se retirem, suspender a sessdio pelo tempo que julgar
conveniente ou designar para outro dia o prosseguimento da Assembleia,
convocando-a na forma prevista do artigo 15.

Pardgrafo 2°: O Presidente, para cumprimento da pauta, podera limitar em numero ¢
ne tempo o uso da palavra pelos associados, bem como negar ou cassar a palavra aos
associados que ja temham se manifestado sobre a matéria em discussio, que
excederem o tempo que lhes tenha sido dado ou que se portarem de modo
inconveniente durante os trabalhos da Assembleia, e nos casos em que a sessdo for
suspensa e reaberta depois, ou realizada em outro dia, quando se pretender reavivar

clima contrério aos interesses da Associagfio, ou explorar o assunto que tiver dado
origem a0 incidente.

Pardgrafo 3°: Em cada item da Ordem do Dia, tio logo o Presidente encerre as
discussdes, ndo sendo caso de aclamagfo, tomard os votos dos presentes, que serdo
contados e anotados pelos Secretarios,
CAPITULO IV
DO CONSELHO DELIBERATIVO
Art. 21 - O Conselho Deliberativo, 6rgio superior da administragio da Associag8o, ¢
constituido de 15 (quinze) associados, dentre os quais um minimo de 03 associados

remidos, além dos ex-Presidentes da Diretoria Executiva e do Conselho Delj berativo,
que s&o membros vitalicios.

,
Art. 22 - O Conselho Deliberativo é dirigido por um Presidente, coadjuvado Vis (25;;"*-
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Secretarios, eleitos juntamente com os demais doze (12) membros em Assembleia
Geral, com mandato de trés (3) anos.

Art. 23 - O Conselho Deliberativo é convocado pelo seu Presidente, por iniciativa propria ou a
pedido de, pelo menos, no minimo cinco (5) dos seus 15 (quinze) membros.

Pardgrafo 1°.: O Conselho Deliberativo podera ser convocado, ainda, a requerimento
da Diretoria Executiva, com a antecedéncia minima de cinco (5) dias, mediante edital
publicado em jornal oficial e carta registrada direcionada aos membros eleitos.

Pardgrafo 2°.. O Conselho Deliberativo reunir-se-a com 2/3 dos membros eleitos na
hora marcada na convocagdo ou, com qualquer ntimero ap6s trinta (30) minutos da
hora marcada.

Art. 24 - Compete ao Conselho Deliberativo:

a) apreciar ¢ deliberar sobre matérias & ele submetidas, que sejam de sua
competéncia;

b) referendar a mdtcat;ao dos candidatos necessarios para preencher os cargos que se
verificarem no Conselho Fiscal e no proprio Conselho Deliberativo,

¢) convocar a Assembleia Geral Extraordinaria, nos termos do art. 18;

d) referendar regulamento interno elaborado pela Diretoria Executiva, no que se
refere aos associados;

¢) referendar e encaminhar 4 Assembleia Geral Extraordinaria alteragio, reforma
total ou parcial do Estatuto em decorréncia de proposta fundamentada da
Diretonia Executiva;

f) julgar recurso interposto por associados de ato contra ele praticado pela Diretoria
Executiva;

g) eliminar associado do quadro social, conforme previsto no artigo 41, letra “L™

h) aprovar as honrarias previstas no art. 62, propostas pela Diretoria Executiva;

1) autorizar a Diretoria Executiva a vender ou alienar os imdveis que infegram o
patrimdnio da Associago (artigos 41 - “q” e 80 ~ “a™);

1) aprovar e submeter & apreciagiio final das Assembleias Gerais Extraordinarias,
proposta da Diretoria Executiva de extingfio da Associagfio (artigos 19 e 81);

k) submeter a Assembleia Geral a proposta de perda do mandato, nas hipoteses
previstas no artigo 12;

1) Referendar o Regimento Interno do Corpo Clinico da Instituigio, aprovado pela

Diretoria Executiva;

m) referendar, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, os membros indicados pala;‘f

substituir cargos vacantes (artigo 39).
//Z 6
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Art. 26 -

Art. 27 -

Art. 28 -

Art. 29 -

Art. 30 -

Art. 31 -
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Os membros da Diretoria Executiva ¢ do Conselho Fiscal podem tomar parte nas
reunides do Conselho Deliberativo, sem direito a voto.

Compete ao Presidente convocar o Conselho Deliberativo, presidindo suas reunides
com voto ordindrio e também de desempate. As deliberagdes do Conselho

Deliberativo serdo tomadas pela maioria de votos dos membros presentes, protbida a
representagdo.

Pardgrafo 1° - Podera o Consetho Deliberativo rever suas proprias deliberagdes,
desde que a matéria esteja prevista no edital de convocagio e seja aprovada por 2/3
de seus membros. _'

Paragrafo 2° Aplica-se &s reunides do Conselho Deliberativo, o disposto no artigo
20 e seus paragrafos.

Compete ao Primeiro Secretario:
a) substituir o Presidente em sua auséncia ou impedimento;
b) lavrar as atas de reunides.

Compete ao Segundo Secretério:
a) Substituir o Primeiro Secretario em sua auséneia ou impedimento;

Cuidar da correspondéncia, bem como, dos demais servigos proprios da
secretaria.

CAPITULO V
DO CONSELHO FISCAL

O Conselho Fiscal é o 6rgdo destinado a examinar e emitir parecer sobre as contas,
balancetes ¢ balangos apresentados pela Diretoria Executiva,

O Conselho Fiscal compde-se de cinco (5) membros, sendo 03 titulares e 02
suplentes, eleitos pelos associados em Assembleia Geral, jurmtamente com os da
Diretoria Executiva, com mandato de 03 (trés) anos, e terd um Presidente, um Vice-
Presidente e um Secretario escolhidos pelos seus proprios pares.

Compete ao Presidente, além das atribuigSes inerentes ao cargo, convocar e presidir

as reunides, com voto ordinrio e também com o de desempate, prevalecendo as,’
decisGes tomadas pela maioria dos membros presentes & reunido, protbida &/

representagio.
/% ;



Art. 32 -

Art. 33 -

Art. 34 -

Art. 35 -

Art. 36 -
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Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente nos seus afastamentos e
impedimentos. '

Compete 30 Secretario, além das atribuigBes normais, redigir as a atas e substituir o
Vice-Presidente em suas faltas.

Na auséncia ou falta dos membros titulares, os suplentes assumem automaticamente,
sempre na condicio de Secretario.

Aos membros do Conselho Fiscal é facultado, a qualquer tempo, o exame dos livros,
documentos e arquivos, bem como o ingresso a quaisquer dependéncias da
Associacgio.

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Trimestralmente receber os balancetes apresentados pela Diretora Executiva,
podendo convocar quando julgar necessario, os responsdveis administrativos
ligados ds areas contabil e financeira, para prestarem esclarecimentos:

b) trimestralmente ou quando conveniente reunir-se para exannnar a
contabilidade, seus comprovantes, mapas estatisticos, receitas e despesas;

¢) comunicar a Diretoria Executiva todas as eventuais irregularidades encontradas
e, em seguida, ao Conselho Deliberativo, caso nfio tenham sido tomadas as
providéncias para sana-las;

d) apresentar, anualmente, & Assembleia Geral parecer sobre o balanco e as
contas da Diretoria Executiva, bem como o relatorio de suas atividades.

CAPITULO Vi
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art, 37 - A Associagdo ¢ administrada por uma Diretoria Executiva eleita pelos associados em

Assembleia Geral, com mandato de trés (03) anos, composta de quatorze (14)/
membros, maiores € capazes, sendo no minimo trés (03) remidos, assim distribuidos 3
a) Presidente

b) 1° Vice-Presidente

c) 2° Vice-Presidente

d) Diretor Secretéario

e) Vice-Diretor Secretdrio
f) Driretor Financeiro

g) Vice-Diretor Financeiro

Ak
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Art. 39 -

Art. 40 -

Art. 41 -
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h) Diretor de Patriménio REGISTR

1) Vice-Diretor de Patriménio
1} Diretor de Relacionamento com os Associados Remidos e demais
k) Diretor de Assuntos Juridicos

I) Diretor de Tecnologia da Informagiio e Inovagio

m) Diretor de Contabilidade

n) Diretor de Relagdes Publicas

A Diretoria Executiva reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més, e
extraordinariamente quando convocada pelo Presidente, instalando-se com a
presenca minima de maioria simples, proibida a representagfio, devendo as decisdes
ser tomadas pela maioria de votos dos presentes, cabendo ao Presidente o voto
ordinario e o de desempate.

Em caso de vacincia de quaisquer cargos, durante o cumprimento do mandato, os
mesmos serdo preenchidos por associados indicados pela propria Diretoria Executiva,
referendados pelo Conselho Deliberativo no prazo maximo de 60 dias.

Ocorrendo remincia coletiva da Diretoria Executiva, assumira a responsabilidade dos
encargos da mesma o Presidente do Conselho Deliberativo, que convocara novas
eleigdes no prazo maximo de trinta (30) dias, para eleicdo da nova Diretoria
Executiva, que completara o mandato da renunciante.

Compete a Diretoria Executiva: |

a) administrar a Associagdo, zelando pelo seu patrimdnio e pelos seus nteresses,
conforme previsio orgamentaria. No desempenho de suas atividades a Diretoria
Executiva dara fiel cumprimento ao que dispde este Estatuto, bem como as
deliberagdes das Assembleias Gerais, do Conselho Deliberativo e dos
regulamentos internos, em prol da consecugfio dos fins associados:

b) representar a associagdio em todos 0s atos inerentes € necessarios &s suas
finalidades; '

¢) elaborar regulamentos internos;

d) admitir associados, bem como aceifar a sua demissao;

€) aprovar proposta de previsio orgamentaria, apresentada pelo Diretor Financeiro,
bem como acompanhar sua execucio;

f) examinar e deliberar a respeito da situacio econdmico-financeira da Associagio;

g) apresentar balancetes trimestrais e o balango geral do exercicio, ao Conselho
Fiscal;

h) submeter anualmente & apreciagéio da Assembleia Geral Ordinaria, o balango e &7/
relatdrio de suas atividades, acompanhados do parecer do Conselho Fj cal;

9
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1) convocar Assembleias Gerais Extraordinarias;

J) nomear comissbes para os fins que determinar, sendo vedada duplicacdo de
Orgdos para fins idénticos;

k) aplicar aos associados as penas de adverténcia e de suspensiio quando da infraciio
a0 estatuto, contorme parecer da comissdo de sindicAncia;

1) propor ao Conselho Deliberativo a aplicagdo da pena de eliminacgdo de associado
do quadro social, conforme parecer da comissio de sindicincia;

m) propor a0 Conselho Deliberativo a outorga de titulo de associado Benemérito,
Cruz de Honra e Honorario, aquele(s) que merega(m) tal distingfio ou que
tenha(m) prestado servigos relevantes a Associagio, por proposta fundamentada;

n) propor ao Conselho Deliberativo alteragdo, total ou parcial, do presente Estatuto:

0) comemorar anualmente o aniversaric da Associagiio, que ocorre em 20 de Julho,
em data e local designados pela Diretoria Executiva;

p) sugerir, para deliberagio do Conselho Deliberativo €, em caso positivo, da
Assembleia Geral, proposta de extingiio da Assoclagdo;

q) deliberar, para autorizagdo do Conselho Deliberativo, a realizagfio de operagdes
de venda e alienagdes dos bens imdveis que integram o patrimdnio da Associagiio;

r) aprovar chefias para dérgios ou servigos administrativos, técnicos € médicos da
instituigdo, designados pelo Presidente da Diretoria Executi va;

s) estabelecer critérios para concessdo de gratuidade, nos termos do Art. 2°, bem
como hiberar o atendimento emergencial de pacientes;

t) rtesolver os casos omissos no presente Estatuto.

Pardgrafo 1°. Fica expressamente vedada a totalidade dos Diretores assumir
responsabilidade pessoal por dividas ou empréstimos  bancdrios tomados pela
Associagdo, os quais deverdo ser garantidos por bens e valores da prépria Instituicio;

Pardgrafo 2° Fica expressamente vedada a qualquer Diretor investido em cargo
piblico de representar ou assinar contratos, conveénios ou parcerias com a
Administragdo Pablica. '

Pardgrafo 3°: Compete a Diretoria Executiva aprovar o Regimento Interno do Corpo
Clinico.

Pardgrafo 4°. A Diretoria Executiva fica obrigada a promover a criacio de
Departamentos de Especialidades Médicas na Instituicdo, em todas as éareas que
comportarem essa medida, devendo, para tanto, estabelecer normas de procedimento
¢ designar 0s seus respectivos Chefes Departamentais;

Pardgrafo 5°: E competéncia da Diretoria Executiva a aprovagdo dos Diretores do,
Pronto Socorro, Centro Cirtrgico ¢ demais fungbes de Direcio Técnica &4
- administrativa do Hospital, indicados pelo presidente da Diretoria Executjva;

4/ 10
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Pardgrafo 6°: Cabera a Diretoria Executiva o parecer final para ingresso de novos
médicos em nosso Hospital, apos aprovagio da Diretoria Clinica e da Comissio de
EticadaRS.P.B ;

Pardgrafo 7° Cabera & Diretoria Clinica e a Comissio de Etica manifestar-se, no
prazo de 30 dias, sobre os novos profissionais que pretendam INgressar em nosso
Hospital, para decisdo final da Diretoria Executiva;

Pardgrafo 8°: Fica a Diretoria Executiva autorizada, também, a estabelecer Programa
de Residéncia Médica para profissionais recém formados ¢ nomea-los para as
respectivas  fungdes, seguindo normas administrativas, éticas e de capacidade
profissional, ouvida a Diretoria Clinica;

Art. 42 - Compete ao Presidente:

a) supervisionar e orientar todos os servigos, tomando as providéncias necessarias a
boa administragio da Associagdo, coordenar as atividades da Diretoria Executiva
e dar fiel execucéo as decisdes;

b) representar a Associagdo, ativa e passivamente, fazendo-o, nos demais Cas0s,
conjuntamente com o Diretor Secretario ou com o Diretor F manceiro, conforme o
assunto diga respeito a Secretaria ou 4 Tesouraria;

¢) convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;

d) convocar Assembleias Gerais Ordinarias;

¢} abrir os trabalhos das Assembleias Gerais, até a escolha do seu Presidente;

f) abrir, encerrar e rubricar as folhas dos livros da Associagio;

g) emitir e endossar cheques, titulos e ordens de pagamento conjuntamente com o
Diretor Financeiro;

h) admitir e demitir empregados de todas as categorias profissionais, incluindo os
membros do Corpo Médico, do Pessoal Téenico ¢ da area Administrativa,
designando as respectivas chefias, e fixando seus vencimentos;

i) representar a Associagio nos contratos de financiamento, juntamente com o
Diretor Financeiro ou, nos casos de auséncia ou impedimento deste, com o Vice
Diretor Financeiro, sendo obrigatéria a comunicagio do Conselho Deliberativo
nos casos em que houver onerago bancaria dos bens da entidade;

1) adotar qualquer providéncia de carater urgente e inadiavel em nome da
Assocliagdo, submetendo-a na primeira reunido subseqliente, a apreciacdo da
Diretoria Executiva. |

k) contratar ou nomear assessores técnicos para areas especificas de atuacdo no
Hospital.

D) constituir & designar os membros de Comissdes de natureza institucional o legalﬁ,—ﬁ
na Associagio, apés parecer da Diretoria Executiva.

/ﬂ .
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Art. 43 - Compete aos Vice-Presidentes:

a) 0 1° Vice-Presidente substituira o Presidente, em suas faltas ¢ impedimentos,
coordenando as Comissdes constituidas pela Diretoria Executiva e dirigindo as
relagdes da Associagio com a comunidade, representando-a em atos piblicos,
solenidades e eventos, bem como auxiliando a Diretoria Executiva no
atendimento externo junto aos érgdos de imprensa escrita, falada e televisiva;

b) 0 2° Vice-Presidente substituira 1° Vice-Presidente em suas faltas e impedimentos,
supervisionando o setor de recursos humanos e de pessoal da Associacdo e
cuidando da disciplina e da ordem internas;

¢) ambos auxiliardio o Presidente no que for necessario e exercerdo as fungdes por
ele designadas.

Art. 44 - Compete ao Diretor Secretario:

a) além das fungdes inerentes ao cargo, preparar a pauta dos trabalhos e redigir as
atas das reunides da Diretoria Executiva;

b) superintender todos os trabalhos a cargo da Secretaria, respondendo pelo
expediente administrativo e pela guarda de documentos, papéis ¢ arquivos da
Associagio;

¢) manter em dia a correspondéncia da Associagio;

d) redigir, assinar e enviar circulares, convocagdes ¢ comunicados;

¢} conferir os regulamentos, instrugbes e outros documentos gue hajam de ser
submetidos 2 assinatura do Presidente;

f) presidir as reunites da Diretoria Executiva, na auséncia simultanea do Presidente
¢ dos Vice-Presidentes;

g)providenciar anualmente junto ao Presidente da Diretoria Executiva o relatério
das atividades mediante exigéncias do art, 17, letra c.

Art. 45 - Compete ao Vice-Diretor Secretario: '
a) substituir o Diretor Secretario nas suas faltas e impedimentos;

b) dividir com o Diretor Secretario os encargos da Secretaria seguindo orientacio do
titular,

Art. 46 - Compete a6 Diretor Financeiro:

a) supervisionar e gerir os servicos dos setores financeiro o da contabilidade da
Associagdo, tendo sob sua guarda todos os papéis, valores, numerarios e demais
objetivos desses referidos setores:

b) acompanhar o Presidente na representagdo da Associagdo, quando se tratar de
assunto ligado 4 sua responsabilidade;

C) assinar, conjuntamente com o Presidente, cheques bancarios, duplicatas, titulos, /
contratos em geral, caugbes, vales de pagamentos e quaisquer outros docu cntosﬁ}ﬂ
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que envolvam responsabilidade financeira e patrimonial da Associagio;

d) manter contas em estabelecimentos bancarios de confianga da Diretoria
Executiva;

) apresentar semanalmente ao Presidente a situacdo financeira da Associacdo, ou
quando por ele solicitada;

f) organizar, cuidar, arrecadar, propor e fiscalizar as receitas e os pagamentos das
despesas, operacionais e ndo operacionais, ordinarias e extraordinarias, bem como
0s investimentos e as imobilizagdes, de acordo com o Plano Diretor e Previsio
Orgamentdria aprovados pela Diretoria Executiva;

g) elaborar anualmente proposta de previsdo orgamentaria para apresentagio e
deliberagdio da Diretoria Executiva;

h) apresentar, timestralmente, nas reunides ordinérias, demonstracdo da situagio
econdmico-financeira da Associagdo € o respectivo balancete; e, anualmente, o
balango geral e o relatorio da situagdo financeira ¢ patrimonial da Associagio,
bem como analise da execugfio orgamentria;

i} preparar o balango anual, a ser apresentado & Assembleta Geral, demonstrando as
contas classificadas pela sua grandeza de representagdo, ndo sendo permitido o
uso de contas genéricas que ultrapassem dez por cento (10 %) do total do grupo
contébil respectivo, tudo para maior clareza das demonstragdes financeiras;

Compete a0 Vice-Diretor Financeiro:

a} substituir o Diretor Financeiro em suas faltas e impedimentos;

b) dividir com o Diretor Financeiro os encargos da fun¢do, seguindo orientagio do
titular;

) supervisionar os setores de suprimentos, compras, almoxarifado, farmacia e
estoque da Associagdo.

Compete ao Diretor de Patriménio:

a) administrar ¢ zelar pelo patriménio, imobilidric e mobilidrio, da Associacio,
organizando e mantendo atualizado o inventirio dos moéveis, utensilios e
equipamentos de propriedade da Associagdo, responsabilizando-se pela sua
guarda e conservacio;

b) supervisionar os setores de obras e reformas, consertos e de manutengdo dos bens
mdvels e imoveis da Associaco.

Compete ao Vice-Diretor de Patriménio:
a) substituir o Diretor de Patriménio em suas faltas e impedimentos;
b) dividir com o Diretor de Patrimdnio os encargos da funcdo, seguin.d?ﬁ,;fr
orientagio do titular;
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Compete ao Diretor de Relacionamento com os Associados Remidos ¢ demais
associados:

a) zelar pelo bom atendimento médico hospitalar aos associados que procuram
atendimento, cuidando do cumprimento das normas estatutarias e regimento
interno que lhe dizem respeito;

b} responsabilizar-se pelos arquivos ¢ cadastros dos associados em geral,
incluindo os remidos, mantendo-os em boa guarda e atualizados, e
providenciando a sua revisdo, quando julgar necessario.

Compete ao Diretor de Assuntos Juridicos:
a) supervisionar e gerir os assuntos juridicos de interesse da Associagdo,
coordenando os trabalhos dos advogados contratados pela Institui¢io;
b) acompanhar o andamento dos processos Judiciais e administrativos de
interesse da Instituigdo, que estiverem conduzidos na drea Jjuridica;
¢} opivar quanto as providéncias para o encaminhamento dos problemas de
natureza juridica da Associagéo;

d) providenciar relatérios periddicos do andamento de todos 0S processos

Juridicos e administrativos de interesse da Institui¢do, para conhecimento dos
demais diretores.

Compete ao Diretor de Tecnologia da Informacio e Inovagio:
a) supervisionar o plangjamento e gestio dos recursos e processos de tecnologia
da informag&o;
b) acompanhar novos langamentos e aprimoramento dos hardwares ¢ softwares
Ja existentes, planejar;
c) gerir projetos de desenvolvimento e manutengdo da  infraestrutura
computacional e informatica e demais atividades de tecnologia da informacio;

d) promover agdes visando garantir a disponibilidade, qualidade e confiabilidade
dos processos de tecnologia;

e) acompanhar a elaboragio e execugio dos planos, programas, projetos e
contratagGes estratégicas de tecnologia da informagio e comunicagio;

f) coordenar a execugiio da politica de segurang¢a de tecnologia da informacio;

g) acompanhar ¢ propor methorias tecnolégicas que representem inovagdo e
venham a facilitar ¢ modemnizar 0s processos internos ¢ os atendimentos
hospitalares; %

h) indicar para nomeagfio assessores e/ou gerentes com conhecimento técnico né@:’,&”?

area de informacdo para auxilia-lo;
/ 14
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Art. 53 - Compete ao Diretor de Contabilidade-

a) supervisionar e gerir as atividades da contabilidade;

b) verificar se os relatorios e registros feitos pela contabilidade estdo de acordo
com as normas contabeis e financeiras e dentro dos prazos estabelecidos:

¢} acompanhar os trabalhos da auditoria externa;

d) providenciar relatorios solicitados pela Diretoria Executiva;

¢) controlar a formalizagio, guarda e manutencdo de livros e outros meios de
registro contabeis;

f) acompanhar os trabalhos do responsavel pelo centro de custos da Associacio.

Art. 54 - Compete ao Diretor de Relagdes Publicas:

a) planejar e executar a comunicagdo e os relacionamentos da Associagdo com
seus priblicos de interesse;

b) assessorar a Diretoria Executiva na solugdo de problemas institucionais que
influem na posigéo da Associagio perante a opinifio publica;

¢) propor projetos culturais, sociais e cientificos com vistas a concretizagio das
finalidades da Associagio;

d) colaborar na captacio de recursos para a realizagdo das atividades regulares
da Associagio;

e) representar, por delegacio, a Associagdo em eventos de seu interesse.

CAPITULOVI
DA COMISSAO DE SINDICANCIA

Art. 55 - A Comissao de Sindicancia é o 0rgdo da associagdo competente para apurar casos de
mfrag3o estatutiria ou conduta napropriada de quaisquer associados, que causem
prejuizos a associacdo ou i sua imagem ou, ainda, que prejudiquem a rotina da
entidade, seus funciondrios ou pacientes.

Art. 56 - A Comissio de Sindicdncia sera composta por 03 integrantes nomeados pelo
Presidente da Diretoria Executiva dentre os associados, os quais escolherdo um
Presidente € um Secretario entre seus proprios pares.

Art. 57 - A Comissdo de Sindicincia atuard a requerimento da Diretoria Executiva e tera 30
(trinta) dias, prorrogaveis por mais 30 (trinta) para proceder a apuragio dos fatos
levados a0 seu conhecimento e emitir parecer com a recomendagdo de aplicagéo Ot‘@f
ndo de penalidades, sendo automaticamente extinta apos a emissdo do parecer.

A ;
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CAPITULO V11
DO QUADRO ASSOCIATIVO

Art. 58 - Sdo associados todos aqueles que tiverem seus nomes aprovados pela Diretoria

Executiva, na forma deste Estatuto.

Pardgrafo 1° - Os Associados de todas as categorias admitidos até 31.01.1997.
denominados simplesmente como Associados Remidos, mantem garantido a
totalidade dos seus direitos, inclusive assisténcia médica vitalicia, bem como suas
obrigagdes, conforme definido no presente Estatuto.

Paragrafo 2° - Os Associados admitidos ap6s 31.01.1997, denominados simplesmente
de Associados, nfio possuem em qualquer hipdtese direito 4 assisténcia médica,
equiparando-se nos demais direitos e deveres aos Associados Remidos.

Art. 59 - Os Associados, quer nessa qualidade, quer ocupando cargos na Diretoria Executiva,
no Consetho Deliberativo, no Conselho Fiscal ou na Comisséo de Sindicancia, ndo
respondem, nem sequer subsidiariamente, pelas obrigagles associativas, somente
podendo ser responsabilizados, em casos de dolo ou fraude.

Att. 60 - Para ser admitido como associado, é necessario o cumprimento cumulativo pelo
candidato das seguintes condigdes: que tenha idade inferior a 75 (setenta e cinco)
anos, goze de bom conceito ¢ reconhecida moralidade atestada por proposta de 2
(dois) associados, comprove sua identidade, seja aprovado pela Diretoria Executiva,
a qual dara conhecimento ao Conselho Deliberativo.

Art. 61 - Aos associados que se demitirem ou forem eliminados ndo cabe qualquer
indenizagfo ou restituigio pelos valores pagos & Associagio.

Art. 62 - A Associagdo possui as seguintes honrarias:

a) Associado Cruz de Honra: como reconhecimento aos associados remidos que
tenham atuado com relevincia na prestagio de servigos ou para o progresso da
Instituigfo.

. L . : . A

b) Associado Benemérito: como consagragdo aos associados remidos que, por ate

de louvavel conduta piblica, meregam esse reconhecimento.

/ 16
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¢} Associado Honoririo: como reconhecimento a0 associado nio remido que tenha
atuado com relevancia na prestacfio de servicos 4 entidade ou que tenha praticado
louvave] conduta publica;

Pardgrafo Unico ~ A concessio de tais honrarias serd realizada por proposta da
Diretoria Executiva e aprovada pelo Conselho Deliberativo.

Sdo direitos dos associados, em situagio regular:

a) tomar parte nas Assembleias Gerais, na forma deste Estatuto;

b) votar nas eleigdes, bem como ser votado para integrar algum orgdo da
Associagdo, através de chapa previamente registrada, nos termos do presente
Estatuto, desde que associado ha pelo menos seis meses na Entidade;

¢) recorrer ao Conselho Deliberativo dos atos contra si praticados pela Diretoria
Executiva;

d) requerer, conjuntamente com quarenta e nove (49) outros assoctados, no minimo,
convocagdo para Assembleia Geral Extraordingria, declinando os motivos ao
Presidente da Diretoria Executiva;

¢) propor candidatos a novos associados;

f) aceitar desempenho em comissio a que forem designados pela Diretoria
Executiva.

Séo obrigagdes dos Associados:

a) respeitar o Estatuto, os regimentos internos, as decisdes e os regulamentos
emanados de quaisquer orgdos da Associagdo,

b) cooperar com todos os meios possiveis para o progresso da Associa¢do, bem
como para a consecugfo dos objetivos sociais;

¢) desempenhar com zelo, dedicacio e responsabilidade, os cargos, mandatos ou
fung¢des para os quais tenham sido eleitos ou indicados;

d) concorrer, na sua vida social e profissional, para a maior efetivacdo dos fins da
Associagio;

e) comunicar, por escrito, mudanga(s) de seu(s) enderego(s).

CAPITULO VIl

jr"
DA PRESTACAO DE SERVICOS MEDICO-HOSPITALARES AO§”
ASSOCIADOS REMIDOS

///{ 17
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Art. 65 - Aos Associados que detenham a condigdo de Remido fica garantida a assisténcia
médica vitalicia nas dependéncias deste hospital, nas especialidades médicas
existentes no momento da utilizagdo, além da rede terceirizada, enquanto
credenciadas a este Hospital.

Art. 66 - A condigfio de Associado Remido é individual, intransferivel e vitalicio e, dada a sua
peculiaridade, fica vedada a sua cessdo, doagdo ou transferéncia, a qualquer titulo,

Art. 67 - Sempre que solicitado, o associado fornecera os documentos necessarios a sua
identificagiio.

Art. 68 - Qualquer comunicagfio a Associagdo devera ser feita por escrito.

Art. 69 - A Associagdo ndo responde pelos prejuizos resultantes de caso fortuito ou forca
maior, como definidos na lei civil, como, exemplificativamente, ocorréncia de
intempéries, greves de sen pessoal e/ou de fransporte e de servigos publicos, que a
torne inabilitada para cumprir o contrato, independentemente da sua vontade.

CAPITULO IX

DAS ELEICOES

ATt 70 - As eleigBes far-se-3o por escrutinio secreto e realizar-se-do em local designado pela
diretoria executiva, tendo os mandatos a duragfio de 3 (trés) anos, com inicio no dia
1° de junho do ano em que forem realizadas,

Art. 71 - Para condugdio do processo eleitoral devera ser constituida a “Comissao Eleitoral
Temporaria”, composta por 3 {cinco) membros designados pelo Presidente da
Diretoria Executiva, de associados da Real Sociedade Portuguesa de Beneficéncia.

Pardgrafo 1° - A Comissdo Eleitoral Temporaria sera responsavel pela analise da
documentagdo necessdria para registro das chapas concorrentes, podendo deferir ou
n&o a candidatura, sempre com decisio fundamentada.

Pardgrafo 2° — A Comissio Eleitoral Temporaria poderd baixar portarias
regulamentando o processo eleitoral, devendo ser expedidas e disponibilizadas na ,
secretaria da entidade até a data de publicacio do edital de convocagdo para a.s;f;-;
eleigtes. q

/ﬂZ 18
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Art. 72 - As chapas concorrentes devem abranger a totalidade dos cargos dos 03 (trés) érgdos
da Associagio, a saber: 15 (quinze) no Conselho Deliberativo, 5 {cinco) no Consellio
Fiscal ¢ 14 (quatorze) na Diretoria Executiva, sendo que cada associado podera
participar de apenas uma chapa.

Pardgrafo 1°. O nome dos 34 (trinta e quatro) candidatos deve estar subscrito em
oficio dirigido 4 Comissdo Eleitoral, contendo, ainda, o niimero do associado, cépia
da carteira de identidade e copia do CPF ou carteira de habilitacdo, bem como a
indicacdo de um membro que representara a chapa perante a Comissfo Eleitoral.

Pardgrafo 2°. Néo podera candidatar-se o associado que possuir condenagéo
irrecorrivel ou transitada em julgado, nos termos da Lei Complementar n° 135/2010
{Lei da Ficha Limpa).

Pardgrafo 3°. Para os cargos de Presidente, 1° Vice-Presidente, 2° Vice-Presidente,
Diretor Financeiro ¢ Vice Diretor Financeiro da Diretoria Executiva serd exigida
Certiddo Negativa de Protesto, sob pena de indeferimento da candidatura.

Art. 73 - As chapas concorrentes deverdo ser registradas na Secretaria da Diretoria Executiva
mediante protocolo do Oficio subscrito por todos os candidatos, em até 15 (quinze)
dias da publicagdo do Edital, iniciando-se tal prazo no 1° dia util apos a publicagdo.
As chapas serdo identificadas pela cronologia da inscrigio;

Art. 74 - Esgotado o prazo de inscrigho, os Oficios e documentos serdo encaminhados para
analise, em 3 (trés) dias, da Comisséo Eleitoral. Constatada qualquer irregularidade
nas exigéncias, a Comissdo Eleitoral intimard a chapa interessada, através de seu
representante, para regularizagio da documentagdo no prazo de 3 (rés) dias, sob pena
de nulidade do registro.

Art. 75 - Apés o prazo de regularizacio, a Comissio Eleitoral, em até 3 (irés) dias, comunicar3
as chapas aptas a participarem das eleigdes.

Art. 76 - O Presidente da Assembleia Geral Ordinaria Fleitoral, eleito por voto ou aclamacéo,
nomeara 0s secretarios para realizagdo das eleigdes.

Pardgrafo 1°: Em caso de necessidade, poderio ser nomeados escrutinadores
necessarios a contagem dos votos.
s

Pardgrafo 2°: Havendo wma s6 chapa concorrente, em conformidade legal &
estatutaria, a mesma sera eleita por aclamagio. . _
y
/)/( 19
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Quando houver empate no resultado da votagdo, considerar-se-a vencedora a chapa
na qual o candidato ao cargo de Presidente da Diretoria Executiva for o mais idoso.

O Presidente da Assembleia Geral dara aos candidatos eleitos posse simbolica, para
Inicio do mandato em de primeiro de junho.

CAPITULO X
DO PATRIMONIO ASSOCIATIVO

O patrim&nio associativo é constituido:

a) pelos bens imoveis;

b) pelos bens moveis;

¢) pelos titulos da divida publica e agdes em geral;

d) pelos “superavit™ acusado em balango apresentado no término do ano associativo;
¢) Pela “marca” da entidade, constituida pelo NOME da associacio.

Pardgrafo Unico: A Associagdo aplicara integralmente suas rendas, recursos e

eventual resultado na manutengéo e desenvolvimento dos objetivos institucionais, no
territdrio nacional.

A movimentagio do patriménio social obedecera is seguintes normas;

a) a excegdo do imovel sede, os demais iméveis, titulos e agdes em geral
poderdo ser transacionados com expressa autorizagio do Conselho Deliberativo:

b} a excegdo do imével sede, todos os imGveis de propriedade da Associagio
poderdo ser objeto de garantia judicial ou com instituigdes financeiras piblicas e
privadas, apos autorizacdo prévia e expressa da Diretoria Executiva, que
comunicars o Conselho Deliberativo quando houver oneragdc bancdria.

Em caso de dissolugiio ou de extingdo da Associagio, por delibera¢do das
Assembleias Gerais Extraordinarias (A.G.E), convocadas para esse fim (artigo 19), o
patrimdnio social remanescente sera destinado a uma ou mais entidades filantropicas
da area da satde em Campinas, conforme decidido na A.G.E.

CAPITULO XI

DAS PENALIDADES

Sao penalidades a que estio sujeitos os associados:
a) adverténcia;
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b) suspensio;
¢) eliminagio do quadro associativo.

Art. 83 - A pena de adverténcia serd aplicada pela Diretoria Executiva, ao associado que
infringir disposi¢do estatutdria e/ou de regulamento, ou portar-se de modo
inconveniente nos recintos do Hospital da Associagéo.

Art. 84 - A pena de suspensdo, hmitada a 90 dias, sera aplicada pela Diretoria Executiva ao
sécio reincidente da pena de adverténcia, ou que infringir disposi¢do do presente
Estatuto, ou que se portar, inclusive perante terceiros, de modo inconveniente para o
bom conceito da Associagio.

Art. 85 - A pena de eliminagdo sera aplicada pelo Conselho Deliberativo, por proposta da
Diretoria Executiva, fundamentada no parecer da Comissio de Sindicancia, ao
associado reincidente na pena de suspensfo ou que, no ambiente interno do Hospital
da Associagdo, infringir normas estatutarias, regimentais efou comezinhas de moral,
ou ainda que, em carater publico, praticar atos atentatérios ao crédito e ao renome da
Associagao.

Art. 86 - Para aplicagio das penalidades de adverténcia, suspensio ¢ eliminagdo, faz-se
necessana a abertura de sindicincia interna, que sera realizada pela Comissdo de
Sindicincia, que apurard os fatos ¢ emitird seu parecer & Diretoria Executiva, que

aplicara as penas de adverténcia e suspensiio e propora a pena de eliminagdo ao
Conselho Deliberativo.

CAPITULOXII
DA BANDEIRA E DO BRAZAO

Art, 87 - A Associagdo tem uma bandeira e adota, inclusive para os seus emblemas, as cores
azul, branco ¢ vermelho.

Art. 88 - A bandeira ¢ formada pelos campos de igual tamanho, sendo um azul e outro branco
atravessados pelas letras de forma, de cor vermelha, R.S.P.B., iniciais do nome Real
Sociedade Portuguesa de Beneficéncia.

Art. 89 - Nas datas civicas do Brasil, nas efemérides da Nagdo Portuguesa e nos dias
considerados festivos para a associag8o, a bandeira sera hasteada ao lado do pavilhao
nacional, ocupando este o centro ou o lado esquerdo de quem da rua otha para o,
edificio, ficando do outro lado o pavilhdo portugués ¢ obedecendo-se a lemslagaey"

pertinente ao assunto.
/
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Art. 30 - A bandeira sera hasteada por motivo de falecimento de qualquer membro da
Diretoria Executiva, Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal, além dos associados
Cruz de Honra e Honordrios e, ainda, em ocasides especiais, a critério da Diretoria
Executiva.
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Pardgrafo Unico: a bandeira também poderd ser utilizada nas homenagens funebres
em cima da urna funeraria, desde que seja solicitado pela familia do falecido.

Art. 91- A Associagdo adota um brasio tradicional, onde se encontram representados a Coroa
Real Portuguesa, a Cruz de Malta e os ramos de café e oliveira, insignias dos Jagos
que unem o Brasil ¢ Portugal.

CAPITULO XIII
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art, 92~ O presente Estatuto somente sera reformdvel, total ou parcialmente, através de
Assembleia Geral Extraordindria especialmente convocada para essa finalidade,
atendendo ao disposto no paragrafo 2°, do artigo 15°.

Art. 93 - A Associagdio podera permitir, em suas dependéncias, mediante pagamento, a
internagdo de doentes estranhos ao quadro associativo, inclusive usuarios de planos
de saude, cuja operadora mantiver convénio com o Hospital ¢, gratuitamente, as
pessoas em estado de vulnerabilidade, sem discriminacio de qualquer natureza,
condicionada sempre 4 observincia deste Estatuto ¢ dos regulamentos existentes.

Pardgrafo Unico: Independentemente do disposto neste Estatuto, a Diretoria
Executiva podera, de acordo com critérios e requisitos que fixar, contratar outros

planos de saide com terceiros em geral, mediante pagamentos mensais e/ou
periddicos.

Art. 94 - Aos doentes internados no Hospital da Associagdo serd permitida a assisténcia
espiritual religiosa, desde que solicitada e expressamente autorizada pela Associagdo,
respeitadas as normas e os regulamentos em vigor.

Art. 95 - O mandato dos membros do Conseltho Deliberativo, Conselho Fiscal e Diretoria
Executiva, iniciado em 01/04/2016, em carater excepcional e atendendo as -
peculiaridades do caso, tera seu término em 31/05/2019, iniciando-se o mandato dog7s"’

novos dirigentes em 01/06/2019. |
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Art. 96- Este Estatuto, elaborado de conformidade com as normas estabelecidas pelo Codigo
Civil Brasileiro, serd registrado na forma da lei, para que a Associagdo continue a
gozar das suas prerrogativas de direito.

Art. 97-  As presentes alteragdes revogam as disposigdes em contrario, do Estatuto Social
vigente desde 30 de outubro de 2015, e vio assinadas pelos Membros da Mesa que
presidiu os trabalhos da Assembleia Geral Extraordindria, que as aprovaram na
reunido realizada dia 22 de agosto de 2018, nesta cidade de Campinas, Estado de Sio
Paulo, em sua sede social, & rua Onze de Agosto, n° 557,

Campinas, SP, 22 de agosto de 2018,

Eduardo de Gées Monteiro - Primeiro Secretdrio

RECONHECIMENTO
NO VERSO
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Ricardo Vieira de Almeida Barbosa - Segundo Secretério
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Ricardo José Férreira Sonati - Presidente © \\%\\
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